Nr. 5783/ 21.07.2026

ANUNT DE RECRUTARE INTERNA
COPILOT - Detasament Boeing — Directia Operatiuni Zbor

6 posturi

Post: Copilot B737 (6 posturi)

Directia: Directia Operatiuni Zbor / Detasament Boeing

C.N.T.A.R. TAROM S.A., denumitd in continuare Compania, este infiintat& in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 45/1997
privind finfiintarea Societdatii Comerciale Compania Nationald de Transporturi Aeriene Roméne - TAROM - S.A,, cu
modific&rile si completdrile ulterioare. Recrutarea personalului in cadrul Companiei se face in conditiile Legii nr. 53/2003 -

Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

in cadrul Companiei functioneazé structura Directia Operatiuni Zbor (DOZ) — Detasament Boeing. Pentru buna functionare
a acestei structuri, conducerea Companiei a decis recrutarea interna de personal in vederea ocupdrii a 6 (sase) posturi de

Copilot.

Descrierea postului:

= Cand este desemnat ca membru operativ in echipajul de zbor executd sarcinile care i revin in conformitate cu

Manualul Operational TAROM, cu respectarea legilor, instructiunilor si a procedurilor publicate aplicabile;
= Participé la cursuri de pregdtire si la antrenamentele pe simulator si pe avion la care este planificat;
= Promoveazd toate examindrile si testdrile prevézute ih Manualul Operational TAROM;

> Participd la actiunile organizate in cadrul Companiei la care este desemnat de cétre sefii ierarhici, in conformitate

cu pregdtirea sa;

7 Rdaspunde de executarea corectd a sarcinilor specificate in instructiunile si procedurile publicate Tn Manualul

Operational TAROM;

= Cunoaste si respectd Codul Aerian Civil si toate reglementdrile aeronautice specifice in vigoare, astfel incat

activitdtile aeronautice sé se desfasoare eficient si in deplind incredere;

= Cunoaste si aplicd corect legislatia aeronautica internd si internationald, reglementdrile, normele si instructiunile

specifice activitatii de zbor din aviatia civila.

Conditiile pentru ocuparea postului de Copilot B737:

7 Licent& ATPL(A) sau frozen ATPL(A) in termen de valabilitate;

7 Licenta medicala clasa 1 — valida;

= Type Rating B737, valid — obligatoriu (simulator efectuat in ultimele 12 luni);
= Cel putin un zbor in ultimele 12 luni;

= Experienta de zbor: minim 500 ore transport comercial;

= Detinator certificat de operator radiotelefonist;

= Nivel limba engleza: minim 4 conform ICAO;

= Cunoasterea n detaliv a manualelor operationale si a procedurilor companiei.

Pentru a putea trece in etapa de selectie, candidatii trebuie sa depund obligatoriu urmétoarele documente/dovezi:

= Curriculum Vitae (CV) detaliat;

= Scrisoare de intentie;

= Copie CJ;

> Cazier;

= Copie licenta ATPL;

= Copie licenta medicalg;

= Dovada total ore zbor pe aeronava transport comercial;
= Copie certificat operator radiotelefonist.




Bibliografie:

= FCOM B737, FCTM B737, Legislatie aeronautica, Meteorologie.

Proba concursului:

7 Interviu (nota minim& de promovare 7,50) — 13 august 2026

La depunerea documentelor se va completa si trimite, in mod obligatoriu: Cererea de participare la sesiunile de selectie
(document tipizat, afisat pe siteul Tarom).

Nedepunerea documentelor in totalitate, in termenele si intervalele orare stabilite, precum si necompletarea cererii de
participare, descalificd respectivul candidat/respectivii candidati.

Documentele se depun:

7 personal, la sediul Companiei TAROM, Calea Bucurestilor, Nr. 224F, Et. 2, Camera 224, Oras Otopeni, Judetul llfov,
pénd la data de 04 August 2026 inclusiv, in intervalul orar 08:00 — 15.30;

= online, prin emadil, la adresa viorica.harea@tarom.ro cu subiectul ,recrutare interna Copilot B737” pand la data de
04 august 2026 (inclusiv)

Dosarele sau documentele in sustinere nedepuse pand la aceastd daté nu se mai primesc.

Candidatii declarati ADMIS| la proba concursului si_apoi angajati la TAROM vor beneficia de cursuri/ stagii de formare
profesionala. Acestia nu pot avea initiativa incetarii contractului individual de munca de munca pentru o perioada stabilita prin
act aditional (bond) conform Codului Muncii.




