
 

 

 

Nr. 5478/ 08.07.2026 

 

ANUNT PRIVIND RECRUTAREA DE PERSONAL 

AGENT RAMPA – Serviciul Load Control - Escală Otopeni  

Direcția Operațiuni Sol - 2 posturi 

 

C.N.T.A.R. TAROM S.A., denumită în continuare Compania, este înființată în temeiul Ordonanţei Guvernului nr. 45/1997 

privind înfiinţarea Societăţii Comerciale Compania naţională de transporturi aeriene române - TAROM - S.A., cu modificările 

şi completările ulterioare. Recrutarea personalului în cadrul Companiei se face în condițiile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

În cadrul Companiei funcționează structura Serviciul Load Control/ Escala Otopeni/ Directia Operatiuni Sol, având rolul de 

a desfasura activitatea de supraveghere a operatiunilor de handling, asigurandu-se de aplicarea intocmai a procedurilor 

specifice agreate. 

Pentru buna funcționare a structurii Serviciului Load Control, conducerea Companiei a decis recrutarea interna/externa de 

personal în vederea ocupării a doua (2) posturi vacante de Agent Rampa – perioada determinata 1 an in cadrul Serviciului 

Load Control/ Escala Otopeni/ Directia Operatiuni Sol, cu urmatoarele specificatii: normă întreaga/ perioadă determinata/ 

program flexibil/ loc de muncă fix/ confidențialitate conform fisei de post/ perioadă de probă conform Codului Muncii. 

Pentru ocuparea posturilor (2) vacante de Agent Rampa, candidații trebuie să parcurgă o etapă de selecție, care presupune 

susținerea și promovarea următoarei probe: 

➢ Interviu - ce se va susține în data de 04 August 2026 

 

Pentru a fi declarati admisi, candidații trebuie să obțină cel puțin nota 7 (pe o scală de la 1 la 10, 10 fiind nota maximă) 

pentru promovarea concursului. Candidatul cu media cea mai mare a notelor va fi declarat admis. 

În cazul în care doi sau mai mulți candidați obțin aceeași notă, departajarea se va face în funcție de experienţa deţinută 

în domeniul aviaţiei şi a operaţiunilor la sol. 

Condițiile pentru ocuparea postului sunt următoarele: 
 

 Capacitatea deplină de folosință și de exercițiu 

 Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat 

 Cunostinte operare calculator – nivel mediu 

 Cunostinte limba engleza – nivel mediu 

 Rezistenta la stres 

 Atentie distributiva 

 Atentie la detalii 

 Permis de conducere categ. B 

 Experienta in domeniul aviatiei si a operatiunilor la sol – constituie avantaj 

Pentru a putea trece în etapa de selecție, candidaţii trebuie să depună obligatoriu următoarele documente: 

 CV detaliat; 

 Copie diploma de bacalaureat (fata-verso); 

 Copie CI; 

 Copie permis de conducere; 

 Adeverinta medicala. 

 

 

 

 

 



 

 

 

La depunerea documentelor se vor completa si trimite, în mod obligatoriu,  

 Cererea de participare la sesiunile de selecție si  

 Declaratia privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, documente tipizate aflate pe siteul 

TAROM. 
Aceste documente rămân la dosarul candidatului, în original. 

Nedepunerea documentelor în totalitate în termenele şi intervalele orare stabilite, precum și necompletarea cererii si 

declaratiei privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal descalifică respectivul candidat/respectivii 

candidați. Vor fi contactați doar candidații selectați. 

Documentele se depun: 

 personal, la sediul Companiei TAROM, Calea Bucureştilor, Nr. 224F, Et. 2, Camera 224, Oraş Otopeni, Judeţul Ilfov, 

până la data de 29 Iulie 2026 inclusiv, în intervalul orar 08:00 – 15.30; 

 electronic, la adresa de e-mail : cariera@tarom.ro, cu subiectul „agent rampa”, până la data de 29 Iulie 2026 inclusiv 

Dosarele sau documentele în susținere nedepuse până la această dată nu se mai iau în considerare. 
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